IZVJESTAJ O RADU UDRUGE U 2014. GODINI

Vizija:

Informirani i aktivni gradani u dobro organiziranom drustvu uz transparentnu i odgovornu vlast.
Misija:

Projekt gradanske demokratske inicijative — P.G.D.. je nevladina, neprofitna i nestranacka udruga
koja na nacelima tolerancije, razumijevanja i suradnje, kroz programe edukacije i gradanskog
organiziranja, potice i podrzava aktivno sudjelovanje pojedinaca i grupa u stvaranju gradanskog
drustva i demokracije.

Vrijednosti za koje se zalazemo:
Timski rad

Suradnja

Otvorenost

Ucinkovitost

Tolerantnost

Kreativnost

Ambicioznost

Tranparentsnot

Odgovornost

Humanost

Ostvarenje jednakih moguénosti

Pravo na izbor i razlicitost

Programi udruge:
1. Demokratizacija i razvoj civilnog drustva
2. Rad s mladima

3. Organiziranje zajednica



Tijekom 2014. godine provedeni su ili su zapoceli s provedbom slijedeéi programi i projekti:
1. Program

Institucionalna potpora za rad i razvoj udruge — trogodi$nja potpora

Donator: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

Trajanje: 1.1.2013. do 31.12.2015.

Provedbom institucionalne potpore za rad i razvoj udruge (druga godina) omoguden je rad na
razvoju tri programa udruge: Demokratizacija i razvoj civilnog drustva, Rad s mladima i

Organiziranje zajednica. Institucionalna podrska je omogucila udruzi stabilizaciju i daljnji razvoj jer
smo na taj nacin osigurali hladni pogon za udrugu te dio plaéa za osoblje iz udruge. Navedeno osoblje
se bavi osmisljavanjem, pripremom i provedbom projekata, odnosno koordiniranjem i
administriranjem. Po pitanju prepoznavanja, pristupa i uspostavljanja novih partnerskih odnosa
institucionalna podrska nam je omogucila umreZavanje s civilnim sektorom u Hrvatskoj ali i izvan
Hrvatske u Bosni i Hercegovini i Srbiji.

2. Projekti
1. Naziv: Ruka prijateljstva

Projekt ,Ruka prijateljstva”“ namijenjen je udomljenoj djeci i mladima, socijalno ugroZzenoj djeci i
mladima te udomiteljima. Opdi cilj projekta bio je poboljsati kvalitetu Zivota udomljene i socijalno
ugrozene djece i mladih na podrucju od posebne drZavne skrbi. Specifi¢ni ciljevi projekta su
poboljsati sustav potpore udomljenoj i socijalno ugrozenoj djeci i mladima te poboljsati susatav
potpore udomiteljskim obiteljima u pruZanju specifi¢nih usluga.

Tijekom provedbe projekta udomljenoj i socijalno ugroZenoj djeci i mladima je omoguceno koristenje
savjetovaliSta, psiho-socijalnih i kreativnih radionica, poduka u ucenju za razlicite predmete i
radionica domadinstva. Tijekom ljetnog Skolskog ferija djeca i mladi su sudjelovali u Skoli plivanja u
KneZevim Vinogradima, Igrama na vodi u Belom Manastiru i na Malim olimpijskim igarama u Karancu.
Sudjelovali su na desetodnevnim kompjuterskim edukacijama te su svakodnevno imali priliku koristiti
se suvremenom informatickom opremom. Za udomitelje bile su organizirane grupe podrske i
predavanja u Belom Manastiru i Karancu te moguénost koristenja usluga od strane strucnih osoba u
savjetovaliStu. Pripremljen je, tiskan i distribuiran prirucnik za udomitelje ¢ija je svrha pomodi
udomiteljima u pruZanju Sto kvalitetnijih usluga. Organizirano je zavrSno predstavljanje rezultata
projekta Ruka prijateljstva na kojem je sudjelovalo oko 150 korisnika udomljene djece, mladih,
udomitelja i volontera.



Ostvareni rezultati projekta:

1. uklju¢eno preko 170 udomljene i socijalno ugrozene djece i mladih u aktivnosti

2. 55 udomitelja uklju¢eno u razli¢ite aktivnosti

Partneri: Centar za socijalnu skrb Beli Manastir, Zamijenite nam tugu osmijehom - ZANTO

Donator: Europska unija — IPA, Ured za udruge vlade Republike Hrvatske, Grad Beli Manastir,
Osjecko-baranjska Zupanija

Medufinanciranje je osigurano potporom Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva.

Trajanje 5.5.2012. do 4.5.2014. uz odobreni dodatak ugovora do 5.7.2014.

2. Naziv: Ruka prijateljstva
Mijere aktivne politike za zapoS$ljavanje mladih visokoobrazovanih osoba — psiholog
Donator: Hrvatski zavod za zaposljavanje

Trajanje 1.4.2013. do 31.3.2014.

3. Naziv: Zajedno za nasu zajednicu
Mijere aktivne politike za zaposljavanje mladih visokoobrazovanih osoba - uciteljica
Donator: Hrvatski zavod za zaposljavanje

Trajanje 1.4.2013. do 31.3.2014.

4. Naziv: Zajedno do bolje usluge korisnicima
Mijere aktivne politike za zaposljavanje mladih — dvije mlade osobe
Donator: Hrvatski zavod za zaposljavanje

Trajanje 11.12.2013. do 10.3.2014.

5. Naziv: Budi moj prijatelj — nenasilnom komunikacijom do prevencije nasilja

Projekt Budi moj prijatelj imao je za cilj prevenciju razli¢itih oblika nasilja, senzibiliziranje mladih za
problem nasilja i doprinos ostvarivanju moguénosti za aktivno koristenje slobodnog vremena mladih
od 15 do 30 godina koristenjem metode teatra potlacenih.

Specifi¢ni ciljevi projekta su osposobiti skupinu mladih za koristenje teatra potlacenih kao metode u



radu s mladima, informirati i educirati mlade o razli¢itim vrstama nasilja putem seminara i radionica
te osnaziti mlade za samostalno pokretanje aktivnosti u svojim lokalnim zajednicama.

Ostvareni rezultati projekta:

1. Odrzan trening za mlade na kojem je sudjelovalo 15 mladih koji su osposobljeni za koriStenje
metode kazalista potlac¢enih u radu s mladima

2. Odrzane radionice za mlade u lokalnim zajednicama na kojima je sudjelovalo 25 mladih

3. Ukljuéeno 25 mladih putem radionica u lokalnim zajednicama u pripremu i provedbu radionica
teatra potlacenih

4. Unaprijedena razina znanja i vjestina za rad s mladima

5. Prikazane predstave u tri lokalne zajednice, uklju¢eno oko 120 mladih
Partner: Zamijenite nam tugu osmijehom — ZANTO

Donator: Ministarstvo socijalne politike i mladih, Osjecko-baranjska Zupanija

Trajanje: 15.12.2013. do 30.6.2014.

6. Naziv: Klub mladih — KOMArac

Projekt Klub mladih Komarac ima za cilj cilj doprinijeti ostvarivanju moguénosti za aktivno koristenje
slobodnog vremena mladih od 15 do 30 godina te doprinijeti prevenciji ovisnosti kod mladih.

Specifi¢ni ciljevi: osigurati siguran prostor za svakodnevni dolazak mladih — klub mladih, omoguciti
svakodnevno dostupne informacije o specificnim pitanjima od interesa za mlade, informirati i
educirati mlade o opasnostima od razliitih vrsta ovisnosti putem radionica i seminara, informirati
mlade o opasnostima od ovisnosti putem javnih dogadaja u sklopu obiljeZavanja znadajnih datuma.

Ostvareni rezultati projekta:

1. Povecana razina informiranosti mladih o razli¢itim podrucjima njihova interesa

2. Uklju€eno i informirano oko 250 mladih

3. Osigurano sigurno mjesto za nesmetani svakodnevni dolazak mladih s razli¢itim sadrzajima
4. Organizirano i provedeno dva kviza znanja na temu ovisnosti.

5. Proveden trening za voditelje rada s mladima na kojem je 15 mladih naucilo nova znanja i vjestine
te unaprijedilo postojeca.

6. Povedana mogucnost i broj aktivnosti u sklopu slobodnog vremena mladih.
7. Poboljsan nivo suradnje udruga medusobno i udruga s institucijama,

8. Organizirane dvije volonterske akcije



9. Povedana razina informiranosti mladih o razli¢itim podrucjima njihova interesa

10. Motivirani gradani Grada Belog Manastira za izlazak na izbore za predstavnike za europski
parlament i podignuta svijest o vaznosti istih.

11. Organizirane sportske aktivnosti, drustvene igre i tematske veceri za mlade
Donator: Ministarstvo socijalne politike i mladih

Trajanje: 15.12. 2013. do 30.8.2014.

7. Naziv: Multikulturalni raj — upoznajte nas kraj

Sveukupni cilj projekta bio je povedati razinu znanja i vjestina o pravima nacionalnih manjina i
demokratskog gradanstva medu mladima, povedati razinu svijesti o slicnostima i razli¢itostima medu
narodnostima te prednostima mirnog suzivota na podrucju od posebne drzavne skrbi.

Specifi¢ni ciljevi projekta bili su: educirati mlade o ljudskim pravima, pravima nacionalnih manjina,
demokratskom gradanstvu te kulturoloskim sliénostima i razli¢itostima medu narodnostima na
podrucju kojem Zive, potac¢i mlade razli¢itih narodnosti na razmjenu iskustava i obicaja te time
smanjiti sukobe medu mladima razli¢itih narodnosti, educirati 20 mladih trenera na temu prava
nacionalnih manjina i multikulturalnosti koji ¢e svoja iskustva prenijeti na mlade u svojoj sredini,
upoznati mlade s kulturnim i povijesnim naslijedem hrvatske, srpske i madarske metroploe, podidi
svijest Sire lokalne zajednice o pravima nacionalnih manjina, multikulturalnosti i mirnog suzivota.

Ostvareni rezultati projekta:

1.povedana razina znanja i vjestina o pravima nacionalnih manjina i demokratskog gradanstva medu
mladima

2.povecena razina svijesti o slicnostima i razlic¢itostima medu narodnostima te prednostima mirnog
suZivota na podrucju od posebne drzavne skrbi medu mladima

3.educirani mladi o ljudskim pravima, pravima nacionalnih manjina, demokratskom gradanstvu te
kulturoloskim sli€nostima i razli¢itostima medu narodima na podrucju na kojem Zive

4. mladi potaknuti na razmjenu iskustava i obicaja
5. educirano 20 mladih trenera na temu prava nacionalnih manjina i multikulturalnosti
6. mladi upoznati s kulturnim i povijesnim naslijedem hrvatske, srpske i madarske metropole,

7. povecana svijest Sire lokalne zajednice o pravima nacionalnih manjina, multikulturalnosti i mirnog
suzivota,

8. 100 mladih uklju¢eno u projekt putem predavnja, okruglog stola, putovanja i biltena (500
promotivnih materijala i 50 majica).



Partner: Europski dom Vukovar
Donator: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

Trajanje: 25.2.2014. do 25.8.2014.

8. Naziv: Suncica - podrska razvoju socijalnih usluga za udomljenu i socijalno ugrozenu djecu i mlade
te udomitelje

Projekt Suncica — podrska razvoju socijalnih usluga za udomljenu i socijalno ugrozenu djecu i mlade te
udomitelje je proveden na nacin da odgovara na potrebe udomljene i socijalno ugrozene djece i
mladih koji se nalaze u sustavu udomiteljstva, kao odgovor na potrebe mladih koji su na pragu izlaska
ili izlaze iz sustava udomiteljstva te na potrebe udomitelja djece i mladih. Kako bismo postigli
specifi¢ne ciljeve zadane projektom u sklopu projekta provodili smo slijedece aktivnosti: informiranje
potencijalnih korisnika, informiranje lokalne zajednice, grupe podrske za udomljenu djecu i mlade,
grupe podrske za udomitelje, istraZzivanje o potrebama mladih koji izlaze iz udomiteljstva, obradu i
publiciranje rezultata istrazivanja te predstavljanje primjera dobre prakse u susjednim Zupanijama.

Ostvareni rezultati projekta:

1. Informirano 65 udomitelja i 44 mladih koji se nalaze u udomiteljskim obiteljima o pocetku projeka i
o aktivnostima u sklopu projekta

2. Informirana lokalna zajednica o pocetku projekta putem lokalnih radijskih stanica: radio Baranja,
radio Banska Kosa i portala www.pgdi.hr, www.baranjamedija.hr

3. Odrzano je 6 radionica za mlade koji se nalaze u udomiteljskim obiteljima u dva baranjska mjesta u
Belom Manastiru i Karancu

4. Na radionicama je sudjelovalo 30 mladih

5. Odrzane 2 grupe podrske za udomitelje u dva baranjska mjesta u Belom Manastiru i Karancu
6. Na grupama podrske je sudjelovalo 35 udomitelja

7. Provedeno istraZivanje u kojem je sudjelovalo 37 mladih

8. Obradeno 37 upitnika

9. Dizajniran bilten i tiskan u 100 primjeraka

10. Bilteni podijeljeni mladima koji su sudjelovali u istraZivanju

11.Predstavljeni primjeri dobre prakse u izvaninstitucionalnom radu s djecom i mladima na podrucju
Viroviticko-podravske Zupanije i na podrucju Vukovarsko-srijemske Zupanije na kojima je sudjelovalo
20 osoba


www.pgdi.hr
www.baranjamedija.hr

Donator: Arbeiter Samariter Bund Deuchland

Trajanje: 1.9.2014. do 31.10.2014.

9. Naziv: Zajedno protiv nasilja nad djecom i mladima

Provedbom projekta se poveéava znanje, vjestine i svijest o prevenciji nasilja nad djecom i mladima
te ojacava medusektorsko partnerstvo u radu na prevenciji nasilja nad djecom i mladima.

Opis postignutih rezultata:
1. Projekt predstavljen medijima i javnosti

2. Pripremljen, dizajniran i tiskan kalendar povodom 20.11. Medunarodnog dana obitelji i 10.12.
Dana ljudskih prava

3. Preko 700 kalendara podijeljeno djeci u osnovnoj $koli ,,Dr.Franjo Tudman® i u osnovnoj
Skoli ,Secéerana”

4. U suradnji s Povjerenstvom za ravnopravnost spolova Grada Belog Manastira organizirana
manifestacija ,Gradonacelni¢e imam pitanje?“ na kojoj je sudjelovalo oko 60 djece i mladih iz dvije
osnovne skole i dvije srednje Skole s podrucja Grada Belog Manastira

5. Provedeno 10 radionica s djecom na temu Koja su moja prava

6. Provedeno 8 radionica s mladima

Partneri: Osnovna skola ,,Dr. Franjo Tudman®, Grad Beli Manastir, Centar za socijalnu skrb Beli
Manastir i udruga Zamijenite nam tugu osmijehom - ZANTO.

Donator: Ministarstvo socijalne politike i mladih

Trajanje: 1.10.2014. do 30.9.2015.

10. Naziv: Job College Job Club
Nositelj projekta: Institut za razvoj trZista rada
Partneri: SOS Virovitica, Oppidum, Tauonline d.o.0., MojPosao.net i PGDI

Donator: Operativni program za razvoj ljudskih potencijala; IPA; Lokalne inicijative za poticanje
zaposljavanja —faza 2

Status: 15.12.2014. do 15.6.2016.



Partneri na projektima:

Centar za socijalnu skrb Beli Manastir
Grad Beli Manastir

Osnovna $kola Dr. Franjo Tudman
Osnovna $kola Sec¢erana

Zamijenite nam tugu osmijehom ZANTO
Europski dom Vukovar

Institut za razvoj trzista rada

SOS Virovitica

Oppidum

Tauonline d.o.o.

MojPosao.net

Rad udruge u 2014. godini financijski su potpomogli:
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva
Europska unija kroz program IPA

Ministarstvo socijalne politike i mladih

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Grad Beli Manastir

Osjecko baranjska Zupanija

ASB



Prihodi u 2014. godini:

Prihodi od Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva — 173.000,00
Prihodi od Ministarstva socijalne politike i mladih — 111.000,00
Prihodi od Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta — 50.000,00
Hrvatski zavod za zaposljavanje — 40.081,20

Osjecko-baranjska Zupanija — 1.000,00

Grad Beli Manastir — 8.000,00

ASB 3.150,00 eura

Ostalo: 108.697,80

Ukupno: 515.404,00 kn

Rashodi u 2015. godini:

Neto place zaposlenika:239.882,70
Doprinosi naiiz pla¢e: 131.812,53
Naknade troskova: 11.824,92

Rashodi za materijal i energiju: 55.739,65
Rashodi za usluge:139.501,08

Ostali rashodi: 103.466,29

Amortizacija 44.901,84

Ostali financijski rashodi: 5.210,42

Ukupno: 732.339,43



Clanovi Upravnog odbora udruge:
Dejan Adler

Milan Bukic¢

NataSa Jovanovi¢

Goran Strbac

Bojana Vukosavljevic¢

Tijekom 2014. godine u P.G.D.l.-u su bile zaposlene slijedeée osobe:
Mirela Alagic¢

Ana Rebrina

Predrag Malini¢

Senka Zigi¢

Ana Dragila

Radomir Milovac

Dobrila Vakanjac



