
IZVJEŠTAJ O RADU UDRUGE 
U 2021. GODINI
Vizija: 
Informirani i aktivni građani u dobro organiziranom društvu uz transparentnu i odgovornu vlast.

Misija:

Projekt građanske demokratske inicijative – P.G.D.I. je nevladina, neprofitna i nestranačka udruga koja na načelima tolerancije, razumijevanja i suradnje, kroz programe edukacije i građanskog organiziranja, potiče i podržava aktivno sudjelovanje pojedinaca i grupa u stvaranju građanskog društva i demokracije.
Vrijednosti za koje se zalažemo:
Timski rad

Suradnja

Otvorenost

Učinkovitost

Tolerantnost

Kreativnost

Tranparentnost
Odgovornost

Humanost

Ostvarenje jednakih mogućnosti 

Pravo na izbor i različitost
Struktura udruge:
Udruga se organizira i radi kroz Skupštinu, Predsjednika i Upravni odbor.
Skupština je najviše tijelo udruge. Skupštinu čine svi poslovno sposobni članovi udruge iz redova aktivnih članova udruge. Skupština radi u sjednicama. Sjednice mogu biti redovne i izvanredne. Redovne sjednice Skupštine održavaju se jednom godišnje na način da je jedna izvještajna, a iduća izborna. 

Predsjednik zastupa i predstavlja P.G.D.I. u javnosti. Predsjednik udruge rukovodi radom udruge u skladu sa zakonom, Statutom i općim aktima udruge, te odlukama Skupštine. Predsjednik Udruge odgovara za zakonitost rada udruge. Svojim radom odgovoran je Skupštini PGDI-a. Predsjednica udruge P.G.D.I.-a je Nataša Jovanović.
Upravni odbor je izvršno tijelo udruge i najviše tijelo upravljanja između dvije sjednice Skupštine. Upravni odbor upravlja tekućim poslovima i aktivnostima. Koordinira i nadgleda djelatnosti udruge, akcije, projekte i kampanje. Upravni odbor ima 5 članova.  Članovi Upravnog odbora udruge P.G.D.I.-a su: Dijana Antunović Lazić, Milan Đukić, Ana Rebrina, Goran Štrbac i Goran Radulović.
Izvršni direktor udruge je ovlašten za zastupanje i predstavljanje udruge u javnosti, sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje, upravlja kadrovima i dr. Izvršna direktorica udruge je Mirela Alagić. 
Programi udruge

Projekt građanske demokratske inicijative – P.G.D.I.  djeluje kroz četiri programa: 

1. Organiziranje zajednica
2. Razvoj demokracije i civilnog društva
3. Rad s mladima
4. Pružanje socijalnih usluga

Programi i projekti u 2021. godini: 
1. Naziv programa: Obrazovni klub 
Program Obrazovni klub ima za cilj unaprijediti podršku mladima koji izlaze iz udomiteljstva te drugim mladima koji se nalaze u nepovoljnim životnim okolnostima kroz razvoj socijalnih usluga kao i pružati kontinuiranu stručnu podršku kroz individualni i grupni rad, osposobljavanja i podršku u samostalnom životu kako bi se spriječili daljnji rizici.
Partner: Centar za socijalnu skrb Beli Manastir

Struktura financiranja: Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike 160.000,00 kn.
Provedba: 1.6.2020. do 31.5.2023.

Status: u provedbi 
Provedene aktivnosti u sklopu programa u 2021. godini:

· Promotivni materijali su pripremljeni u vlastitom aranžmanu i dijeljeni periodično. Kao predložak su korišteni materijali koji su nastali tijekom provedbe prvog trogodišnjeg ciklusa programa Obrazovni klub.
· 20 mladih koji su na pragu izlaska iz skrbi su informirani o svim uslugama koje su u sklopu programa mogu dobiti putem dopisa koji je pripremila udruga i poslani su na adrese udomitelja.
· Lokalna zajednica je informirana putem letaka i plakata o programu. Leci i plakati su postavljani na frekventnijim mjestima koja uključuju: oglasne stupce i ploče u Gradu Belom Manastiru te po općinama. Putem medija Radio Baranja i Radio Banska Kosa je podijeljena informacija o programu. Na web stranici udruge www.pgdi.hr je objavljena informacija o programu. 

· U korištenje usluge savjetovanja i pomaganja nakon izlaska iz skrbi je uključeno 15 mladih nakon izlaska iz skrbi. Usluge su pružene od strane socijalnog radnika i pravnika te psihologa (vanjskog suradnika).

· U sve aktivnosti programa u razdoblju od 1.1. do 31.12.2021. godine uključeno je 28 mladih.
· Aktivnost/usluga individualnog mentorstva je osigurana za 8 mladih. 

· U aktivnosti usmjerene osiguranju podrške za samostalan život uključeno je 8 mladih.

2. Naziv programa: Podrška udomiteljstvu u Baranji 

Program Podrška udomiteljstvu u Baranji ima za cilj unaprijediti i zaštititi prava djece te pružati aktivnu podršku udomiteljskim obiteljima kroz provedbu različitih aktivnosti  za djecu i udomitelje tijekom tri godine.

Partneri: Centar za socijalnu skrb Beli Manastir i Udruga mladeži Zamijenite nam tugu osmijehom - ZANTO

Struktura financiranja: Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike 230.000,00 kn, Grad Beli Manastir i Općina Kneževi Vinogradi. 
Provedba: 1.6.2020. do 31.5.2023. 
Status: u provedbi
Provedene aktivnosti u sklopu programa u 2021. godini:

· Informirano oko 2000 građana lokalne zajednice putem promotivnih materijala, medija i društvenih mreža
· Informirano 40 udomitelja i preko 50 udomljene djece o aktivnostima u programu i načinu uključivanja putem dopisa i putem direktne komunikacije
· Pripremljeno i provedeno 15 psihosocijalnih radionica u dva mjesta (Beli Manastir i Karanac) za djecu koja su u udomiteljskim obiteljima
· Pripremljeno i provedeno 12 psiho socijalnih radionica za djecu u Belom Manastiru
· Pripremljeno i provedeno 3 psiho socijalne radionice za djecu u Karancu
· Pripremljeno i provedeno 47 kreativnih radionica u dva mjesta (Beli Manastir i Karanac) za djecu koja su u udomiteljskim obiteljima
· Pripremljeno i provedeno 37 kreativnih radionica za djecu u Belom Manastiru 
· Pripremljeno i provedeno 10 kreativnih radionica za djecu u Karancu 
· 17 djece sudjelovalo u školici u prirodi, organiziranom ljetovanju djece u kolovozu 2021. godine
· Pružena podrška djeci u ispunjenju školskih obveza. Djeci pružena podrška u učenju, pripremi materijala, prezentacija, uvezivanju radova i sl.
· Uključeno 5 volontera u aktivnosti programa 
· Organizirano i održano 5 sastanaka partnera

3. Naziv projekta: Dnevni centar za djecu i mlade

Projektom se doprinosi rješavanju problema nedostatka programa kvalitetnih i uključujućih socijalnih usluga za djecu i mlade na području Grada Belog Manastira. Ciljevi projekta su poboljšati životne uvjete kroz razvoj i unaprjeđenje socijalnih usluga i sadržaja za djecu i mlade te unaprijediti kapacitete stručnjaka. Aktivnosti obuhvaćaju otvaranje dnevnog centra za djecu i mlade, uključivanje 50 korisnika te provedbu: radionica s elementima engleskog jezika, poduka iz različitih predmeta, medijskih radionica, javnih događanja i izobrazbu stručnjaka za voditelje rada s mladima.
Struktura financiranja: Europski socijalni fond 1.205.873,95 kn
Provedba: 6.2.2020. do 6.2.2023.

Status: u provedbi
Provedene aktivnosti u sklopu projekta u 2021. godini:

· Lokalna zajednica informirana o projektnim aktivnostima i načinu uključivanja djece i mladih putem medija

· Opremljen i u funkciji Dnevni centar za djecu i mlade s područja Grada Belog Manastira

· Obuhvaćeno preko 180 djece i mladih korisnika usluga dnevnog centra

· Zaposlene dvije mlade osobe na mjestu voditelja aktivnosti s mladima, jedna osoba za potrebe obrazovnih aktivnosti s djecom i jedna osoba za potrebe sportskih aktivnosti i javnih događanja

· Organizirano i provedeno preko 100 radionica i igraonica za djecu i mlade s elementima engleskog jezika na kojima je sudjelovalo 33 djece

· Organizirane i provedeno preko 30 poduka iz različitih predmeta za 5 djece i mladih koji teže savladavaju školski program

· Organizirano i provedeno tri javna događanja/kampanje (srpanj, kolovoz i prosinac 2021.) u svrhu promoviranja potreba djece i mladih te u svrhu obilježavanja značajnih datuma
· Projektne aktivnosti oglašene na web stranici nositelja projekta i na facebook profilu projekta i udruge
4. Naziv projekta: Korak po korak do zaposlenja

Projekt Korak po korak do zaposlenja doprinosi rješavanju problema s kojim se suočavaju dugotrajno nezaposlene osobe i korisnici zajamčene minimalne naknade kako bi ih se motiviralo za aktivno traženje zaposlenja i veću socijalnu uključenost. Ciljevi projekta su unaprijediti pristup tržištu rada jačanjem stručnih znanja kroz provedbu programa obrazovanja odraslih, unaprjeđenje socijalne uključenosti provedbom radionica za osobni razvoj i pružanjem usluga socijalnog mentorstva te unaprjeđenjem znanja i vještina stručnjaka koji rade s nezaposlenim osobama pripadnicima marginaliziranih skupina.
Partner: Centar za socijalnu skrb Beli Manastir

Struktura financiranja: Europski socijalni fond 1.468.236,90 kn
Provedba: 6.3.2020. do 6.3.2022.

Status: u provedbi
Provedene aktivnosti u sklopu projekta u 2021. godini: 

Element 1:

· Informirana lokalna zajednica putem medija
· Organizirani sastanci s potencijalnim korisnicima, odnosno polaznicima osposobljavanja
· Odabrano 30 korisnika koji će biti uključeni u programe obrazovanja odraslih
· Odabrani verificirani programi obrazovanja odraslih za koje su prijavljeni korisnici iskazali interes
· 24 korisnika je završilo s programom osposobljavanja za gerontodomaćin/ca, jednostavni poslovi u zanimanju kuhar/ica, maser/ka, njegovatelj/ica, knjigovođa/računovođa
Element 2:

· Promotivni materijali podijeljeni svim socijalnim radnicima s odjela novčanih naknada koji ih dijele korisnicima po dolasku u Centar za socijalnu skrb Beli Manastir.
· Projektne aktivnosti se kontinuirano predstavljaju u zajednici, na sastancima s pojedincima, predstavnicima udruga, socijalnim radnicima iz Centra za socijalnu skrb.
· Izvršen odabir 30 korisnika usluge socijalnog mentorstva
· Izvršeno uparivanje 30 mentoriranih osoba i socijalnih mentora i potpisani međusobni ugovori o mentorstvu
· Pripremljeno i potpisano  17 individualnih planova promjene za mentorirane osobe
· Uručeno 22 uvjerenja o korištenju usluge socijalnog mentorstva za 22 mentorirane osobe
· Organizirano i provedeno 4 ciklusa po 4 radionice u Jagodnjaku, Bolmanu, Dardi i Belom Manastiru
· Preko 40 korisnika sudjelovalo na radionicama za podršku u zapošljavanju
Element 3

· Organiziran i proveden trening za socijalne mentore na kojem je sudjelovalo 16 stručnjaka iz institucija i udruga s područja 3 županije: Osječko-baranjska, Vukovarsko-srijemska i Virovitičko-podravska

· Organizirane i provedene 3 supervizije za stručnjake koji rade s nezaposlenim osobama u institucijama i udrugama na kojima je sudjelovalo 10 stručnjaka iz 3 županije.

Vidljivost:

· Informirana lokalna zajednica putem web stranice udruge www.pgdi.hr i putem društvene mreže (facebook profila udruge)
· Informirana lokalna zajednica o projektu putem emisija na Radio Baranji i Radio BK
· Informirano preko 50 institucija, udruga, vijeća na području 3 županije: Osječko-baranjska, Vukovarsko-srijemska i Virovitičko-podravska
· Redovito distribuitrani materijali plakati i leci u lokalnoj zajednici: Beli Manastir, Darda, Jagodnjak, Bolman, Petlovac, Kneževo, Karanac i dr.

5. Naziv projekta: Razvoj društvenog poduzetništva u Belom Manastiru

Projekt pod nazivom Razvoj društvenog poduzetništva u Belom Manastiru bavi se prevencijom socijalne isključenosti mladih koji su odrastali u alternativnoj skrbi. Ciljevi projekta su stjecanje znanja i vještina o društvenom poduzetništvu zaposlenika i nezaposlenih članova udruge prema društveno-poduzetničkim principima te podupiranje poslovanja društvenog poduzeća i društvenih poduzetnika. Ciljane skupine bit će obuhvaćene kroz jačanje kapaciteta i direktnu provedbu društveno-poduzetničkih aktivnosti.
Partneri: Grad Beli Manastir i Poduzetnički centar Beli Manastir d.o.o. (potpisan dodatak ugovoru za izmjenu partnera), Baranjska razvojna agencija Grada Belog Manastira – BARA

Struktura financiranja: Europski socijalni fond 1.077.908,40 kn
Provedba: 6.10.2020. do 6.10.2022.

Status: u provedbi
Provedene aktivnosti u sklopu projekta u 2021. godini:

- Izvršena priprema za provedbu aktivnosti
- Izvršeno ispitivanje tržišta

- Pripremljeni Poslovni plan i Marketing plan društvenog poduzetništva

- Provedeno 12 radionica o društvenom poduzetništvu koje je vodila udruga Slap

- Proveden  trening o društvenom poduzetništvu za zaposlenike udruge i članove udruge

- Provedeno studijsko putovanje u svrhu upoznavanja s primjerima dobre prakse u provedbi društveno-poduzetničkih aktivnosti.

- Započeta provedba društveno-poduzetničkih aktivnosti u kolovozu 2021. godine – otvaranje praonice rublja i zapošljavanje jedne osobe 

- Započeta provedba društveno-poduzetničkih aktivnosti u listopadu 2021 godine – otvaranje bowling kuglane i zapošljavanje dvije osobe 
6. Naziv projekta: Usmjeri se!

Širenje mreže socijalnih usluga na području Osječko – baranjske županije kroz otvaranje poludnevnog boravka u školi za djecu i mlade s problemima u ponašanju, formiranje multidisciplinarnog mobilnog tima i pružanje usluge psihosocijalnog savjetodavnog rada djeci, mladima i njihovim obiteljima te edukacija stručnjaka koji s navedenim skupinama rade čime se doprinosi razvoju specifičnih znanja i vještina svih uključenih, unaprjeđenju kvalitete života ciljnih skupina i povećanju njihove uključenosti u društvo.
Nositelj projekta: Centar za nestalu i zlostavljanu djecu

Partneri: Projekt građanske demokratske inicijative – P.G.D.I., Centar za socijalnu skrb Beli Manastir, Osnovna škola Darda i Romski resursni centar
Struktura financiranja: Europski socijalni fond

Provedba: 1.4.2020. do 31.3.2022.
Status: u provedbi
Provedene aktivnosti u sklopu projekta u 2021. godini:

- Otvoren poludnevni boravak u školi za djecu i mlade s problemima u ponašanju u Dardi
- Formiran multidisciplinarni tim

- Provode se savjetovanja u uredu i na terenu

- Savjetovanje u uredu se provodi u prostorijama P.G.D.I.-a u Belom Manastiru

7. Naziv projekta: Briga za bližnjeg II

Nositelj projekta: Romsko srce
Partner: Projekt građanske demokratske inicijative – P.G.D.I. i Centar za socijalnu skrb Beli Manastir

Struktura financiranja: Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
Provedba: 1.9.2020. do 31.8.2021.
Status: u tijeku

Provedene aktivnosti u sklopu projekta u 2021. godini:

· Edukacija stručnjaka iz Centra za socijalnu skrb Beli Manastir, Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Romskog srca i P.G.D.I.-a; jednodnevni trening

· Mentoriranje zaposlenika udruge Romsko srce jednom mjesečno; održano 8 mentorskih susreta 
· Partnerski sastanci; održana 4 partnerska sastanka
Broj zaposlenih osoba u 2021. godini: 21
U 2021. godini su zaposleni: Ana Dragila, Predrag Malinić, Mirela Alagić, Marina Franjin, Nataša Jovanović, Stefanija Benak, Saša Vučković, Ana Savanović, Vanja Marković, Višnja Šamadan, Rea Ernst, Mirela Ristić, Sanja Zagorščak, Kristina Pletikapić, Jelena Šošić, Željka Varga, Rebeka Foki, Maja Debeljak, Dragan Vučković, Tihana Šimunić i Mirjana Ćosić.
Broj volontera: 13 volontera

Broj sati volontiranja: 223 sati
Kroz projekte i programe ostvareno partnerstvo s:
1. Centrom za socijalnu skrb Beli Manastir 

- partnerstvo na programu „Podrška razvoju udomiteljstva na području Baranje“ 
- partnerstvo na programu „Obrazovni klub“
- partnerstvo na programu „Podrška udomiteljstvu u Baranji“

- partnerstvo na projektu „Korak po korak do zaposlenja“ 
2. Gradom Belim Manastirom
- partnerstvo na projektu „Razvoj društvenog poduzetništva u Belom Manastiru“
- partnerstvo na pripremi projekta „PEER centar“ – soft projekt

3. Udrugom mladeži Zamijenite nam tugu osmijehom – ZANTO

- partnerstvo na programu „Podrška udomiteljstvu na području Baranje“
4. Centrom za nestalu i zlostavljanu djecu – CNZD

- partnerstvo na projektu „USMJERi se! – uključeni, sposobni, mladi, jedinstveni, educirani i ravnopravni“ 
5. Baranjskom razvojnom agencijom Grada Belog Manastira – BARA

- partnerstvo na projektu „Razvoj društvenog poduzetništva u Belom Manastiru“
6. Udrugom Romsko srce

- partnerstvo na projektu „Briga za bližnjeg II“

7. Ekumenskom inicijativom žena – EIŽ

- partnerstvo na provedbi treninga MSC (Metodologija najznačajnije promjene) za udruge koje imaju odobrene projekte od EIŽ-a iz Hrvatske, Bosne i Srbije

Suradni odnosi vezano uz Upravni odbor Zaklade PUT. 
U Upravni odbor su delegirani:

1. Grad Beli Manastir – dogradonačelnica Ivana Bandov Paulić

2. Savjet mladih Grada Belog Manastira – predsjednik Robert Kožić

3. Udruga Mladeži Zamijenite nam tugu osmijehom – ZANTO iz Karanca – predsjednik Goran Štrbac

4. Čisto d.o.o. iz Kneževih Vinograda – direktorica Katica Trtanj

5. Lepus d.o.o. iz Belog Manastira – direktor Nebojša Lukić

Suradne odnose vezano uz edukacije ostvarili smo s:

1. SOS Dječje selo Hrvatska

2. Romski resursni centar

3. Udruga Sara iz Torjanaca

4. Europski dom Vukovar

5. Općina Kneževi Vinogradi

5. Vijeće romske nacionalne manjine Osječko baranjske županije

6. Romski nacionalni forum – RNF

7. Institut za razvoj tržišta rada
Suradni odnosi vezano uz razvoj platforme MOTUS za razvoj civilnog društva:

1. Volonterski centar Osijek

2. Zaklada Slagalica

3. PRONI centar za poučavanje mladih

4. Breza

5. Agencija lokalne demokracije Osijek

6. Nansen dijalog centar Osijek

7. Centar za poduzetništvo Osijek

8. Zeleni Osijek

9. Dokkica
Potporu radu udruge u 2021. godini dali su:

1. Grad Beli Manastir

2. Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
3. Europski socijalni fond

4. Ekumenska inicijativa žena

5. Građani

Financijsko poslovanje udruge u 2021. godini:

Vođenje financija je i u 2021. godini povjereno knjigovodstvenom servisu TINGE s kojim Udruga svake godine potpisuje ugovor. 

Udruga je podnijela do 25.2.2022. godine Financijskoj agenciji (FINA) izvještaj o prihodima i rashodima za razdoblje od 1.1. do 31.12.2021. godine. 
Članovi Upravnog odbora:


Dijana Antunović Lazić


Milan Đukić


Goran Štrbac


Ana Rebrina


Goran Radulović





Tijekom 2021. godine u P.G.D.I.-u su bile zaposlene sljedeće osobe: 


Nataša Jovanović


Mirela Alagić


Ana Dragila


Predrag Malinić


Marina Franjin


Sanja Zagorščak


Stefanija Benak


Saša Vučković


Ana Savanović


Kristina Pletikapić


Vanja Marković


Višnja Šamadan


Rea Ernst


Mirela Ristić


Jelena Šošić


Tihana Šimunić


Mirjana Ćosić


Željka Varga


Dragan Vučković


Maja Debeljak


Rebeka Foki




















Udruga Projekt građanske demokratske inicijative – P.G.D.I.
Adresa: Jozsefa Antala 3, 31 300 Beli Manastir

Tel: 031 702 088

Fax: 031 705 089

E-mail: projekt.grad@os.t-com.hr
Web: www.pgdi.hr


